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Politique Qualité Santé Sécurité Environnement

Groupe INATIS

Nos compétences résident dans la réalisation de prestations intellectuelles et P. HOISNE
d’activité forfaitaire en bureau d’étude dans les secteurs OQil&Gas, Energies, Président Directeur Général
Transport et Industrie.

Pour maitriser la qualité, respecter I'environnement, et nous assurer /./ Pl /
durablement de la santé physique et mentale de nos collaborateurs, nous nous Zjﬂ/’/
sommes engagés dans la mise en place des référentiels ISO 9001 V2015 et MASE,

afin d’inscrire le groupe INATIS dans une démarche globale d’amélioration continue.

L'ensemble de lI'équipe de direction félicite chacun de ses collaborateurs de s. drine
s'impliquer quotidiennement dans I'atteinte de ses objectifs. Responsable RH
Votre implication, notre réussite, la satisfaction de chacun !
Nous nous engageons a mettre en ceuvre tous les moyens nécessaires pour . _—— / \ TR
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Assurer une qualité de service permanente

- En developpant les activités du Groupe INATIS au sein de nos 4 Business

Unit, M. GONTON
Directrice Administratif et
Finances

- Ennousassurant de la satisfaction de nos clients via la mesure de la qualité
de nos prestations (résultats, colts, délais)

- En améliorant en permanence notre organisation et la qualité de nos
prestations, notamment par la capitalisation de nos acquis, et la prise en
compte des exigences légales et réglementaires applicables a notre savoir-
faire

- Endéployant une politique RH permettant de fidéliser nos collaborateurs et
les impliquer dans les objectifs de développement du Groupe,
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Réduire nos impacts sur I'environnement C.LELOIRE

- Enréduisant les émissions de gaz liées aux déplacements, Responsable QHSE
- Enréduisant nos déchets et en assurant leur tri,
- Enréduisant nos consommations d’énergie (chauffage, électricitg, ...),
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Garantir l'intégrité physique et mentale de nos collaborateurs : a«%

- En intégrant la veille réglementaire HSE dans notre démarche
d’amélioration continue,

- En renforgant la prévention du risque routier, 1.P. SMET

- En développant Ig bien-étre au tra_vai[, notamment par la prise en compte Responsable Développement
de la QVT et des risques psychosociaux, Commercial

- Enpréservant la santé de nos collaborateurs face au risque biologique.

Les indicateurs associés aux objectifs issus de cette politique sont analysés
périodiquement, afin de s'assurer de son efficacité et de sa cohérence.

La direction compte sur I'ensemble des acteurs d’Inatis (collaborateurs et
partenaires) pour appliquer les dispositions contenues dans son systéme de
management Qualité Santé Sécurité Environnement, et proposer toute action utile
a 'amélioration de I'organisation permettant I'atteinte de nos objectifs.
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